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• Konsequente Kommunikation mit den Mandanten

Anwendungsfälle: Kollaborative 
Automatisierung von Routineaufgaben

Neuanlage Mitarbeiter und Stammdatenpflege

On- und Offboarding Workflows

Urlaubs- und Abwesenheitsmanagement

Vorerfassung der Abrechnungsdaten

Digitale Auswertungen



Besuchen Sie uns auf 
unserem Stand S12

Vielen Dank! 


